Zápis z pracovního jednání vysokoškolských poradců

konaného dne 26. dubna 2007 v Informačně-poradenském centru Univerzity Karlovy, Celetná 13, Praha 1
1) Představení Informačně-poradenského centra Univerzity Karlovy

Informačně-poradenské centrum UK bylo založeno v roce 2006. V roce 2002 získalo nové prostory v Celetné ul. 13, což umožnilo rozšířit jeho činnost a služby. IPC zajišťuje informační a poradenské služby na UK a slouží zároveň jako metodické pracoviště pro fakulty UK. Odd. informačních služeb se zaměřuje na 3 cílové skupiny: zájemce o studium, studenty UK a absolventy UK.

Pro zájemce o studium centrum pořádá prezentační akce studijní nabídky a je kontaktním pracovištěm pro poskytování informací o studiu. Informace jsou zveřejňovány na www UK, i adresně pomocí tištěných a elektronických výstupů. V informačním prostoru je k dispozici návštěvníkům 25 počítačů s připojením na internet, je zde i možnost bezdrátového připojení k síti.

Studentům UK nabízí centrum poradenské služby (psychologická poradna, sociálně-právní poradna, profesní poradna, poradna pro zahraniční studenty ) a věnuje se propagaci aktuálních témat, v současnosti především mobilit studentů. Pro studenty pořádá pravidelné semináře o možnostech studia v zahraničí. Handicapovaným studentům je k dispozici Kancelář pro studenty se speciálními potřebami, která jim pomáhá při zajišťování speciálních služeb.

Pro budoucí i současné absolventy univerzity centrum pořádá akce zaměřené na rozvoj jejich přípravy pro praxi (projekt Absolvent). K tomuto tématu se konají přednášky a semináře i kurzy a prezentace firem.

Centrum zpracovává a realizuje řadu projektů v rámci rozvojových projektů MŠMT a FRVŠ.
2) Představení přítomných

1. Mariana Bažantová 
Univerzita Karlova v Praze, bazantovam@lfhk.cuni.cz

2. Barbara Benická
Univerzita Tomáše Bati ve Zlíně, benicka@uni.utb.cz

3. Taťána Cihlářová
České vysoké učení technické v Praze, Centrum informačních a poradenských služeb, cihlaro@vc.cvut.cz

4. Bára  Čalkovská
České vysoké učení technické v Praze, calkovs@vc.cvut.cz

5. Drahomíra Dlouhá
Mendelova zemědělská a lesnická univerzita v Brně, Psychologická poradna, dlouha@mendelu.cz

6. Zuzana Freibergová
Národní vzdělávací fond, Středisko podpory poradenských služeb, freibergova@nvf.cz

7. Ondřej Gbelec
Národní vzdělávací fond, Středisko podpory poradenských služeb, gbelec@nvf.cz

8. Blanka Habrmanová
Vysoká škola ekonomická v Praze, habrmanb@vse.cz

9. Diana Hověžáková 
Univerzita Palackého v Olomouci, Profesně poradenské centrum, taraprofessionals@yahoo.com

10. Pavla Hrabáčková
Západočeská univerzita v Plzni, Informační a poradenské centrum, hrabacko@rek.zcu.cz

11. Zuzana Hubinková
Vysoká škola ekonomická v Praze, hubzuz@vse.cz; hubinkova@quick.cz

12. Kateřina Chamoutová
Česká zemědělská univerzita v Praze, chamoutova@pef.czu.cz

13. Kateřina Juklová
Univerzita Hradec Králové, katerina.juklova@uhk.cz

14. Vendula Junková
Univerzita Karlova v Praze, Psychologická poradna pro studenty, v.junkova@i-line.cz; Vendula.Junkova@ff.cuni.cz

15. Šárka Karmazínová
Masarykova univerzita, Poradenské centrum, karmazinova@rect.muni.cz

16. Jarmila Klugerová 
Univerzita Jana Amose Komenského, klugerova.jarmila@ujak.cz

17. Josef  Konečný
Univerzita Palackého v Olomouci, konecnyj@pdfnw.upol.cz

18. Beáta Krahulcová 
Česká zemědělská univerzita, Poradenské a informační centrum, krahulcovab@htf.cuni.cz

19. Kateřina Lendrová
Univerzita Jana Amose Komenského

20. Šárka Machátová
Univerzita J. E. Purkyně, Ústí nad Labem, machatova@rek.ujep.cz; upc@rt.ujep.cz

21. Libor Novosad
Technická univerzita v Liberci, Akademická poradna a poradna pro zpřístupňování studia lidem se zdravotním postižením, libor.novosad@vslib.cz

22. Kateřina  Novotná
Univerzita Jana Amose Komenského, novotna.katerina@ujak.cz

23. Zdeněk Rozum
Policejní akademie České republiky v Praze, Akademické informační centrum, rozum@polac.cz

24. Dagmar Schneidrová
Univerzita Karlova v Praze, Studentská poradna, dagmar.schneidrova@lf3.cuni.cz; hana.provaznikova@lf3.cuni.cz

25. Milan  Slavík
Česká zemědělská univerzita v Praze, slavikm@ivp.czu.cz

26. Miroslav  Štilec
Univerzita Karlova v Praze, stilec@ftvs.cuni.cz

27. Magda Šustrová
Vysoké učení technické v Brně, Centrum vzdělávání a poradenství, sustrova@cvp.vutbr.cz

28. Iva Tahová
Univerzita Palackého v Olomouci, Profesně poradenské centrum, taraprofessionals@yahoo.com

29. Hana Urychová
Univerzita Karlova v Praze, Informačně-poradenské centrum, Hana.Urychova@ruk.cuni.cz

30. Hanna Winkler
Univerzita J. E. Purkyně, Ústí nad Labem, winklerova@fse.ujep.cz

31. Jana Zacharová 
Univerzita Pardubice, Informační a poradenské centrum, jana.zacharova@upce.cz

32. Helena  Zavázalová
Univerzita Karlova v Praze, helena.zavazalova@lfp.cuni.cz

33. Květuše Zikmundova
Univerzita Karlova v Praze, zikmundova@lfp.cuni.cz; 

3) Závěry jednání pracovních skupin

Pracovní skupina „psychologické poradenství“:

· se rozhodla vypracovat seznam následných služeb a dalších spolupracujících institucí, na které lze odkazovat klienty potřebující více než je vysokoškolská poradna schopna zabezpečit. Dr. Benická se ujala koordinace vytvoření těchto seznamů.

· identifikovala potřebu rozvoje svých odborných psychoterapeutických kompetencí formou odborných seminářů zaměřených na následující témata:

· supervize v psychoterapii,

· etický kodex a etické otázky v práci vysokoškolského poradce,

· domácí násilí,

· kodex spolupráce s ostatními poradenskými pracovišti,

· bálintovské skupiny,

· způsoby práce s diagnostickými materiály,

· způsob práce s důvěrnými informacemi v poradnách.
Pracovní skupina „kariérového poradenství“ se soustředila na identifikaci dovedností, které poradcům v této oblasti chybí a pro které by bylo vhodné najít lektory:
· vedení pohovoru s klientem,

· dovednosti testování profesních zájmů,
· proces vedení individuálního a skupinového poradenství,

· kompetenční modely,

· rozvíjení soft skills u absolventů

· rozvíjení lektorských a prezentačních dovedností pracovníků poraden,

· konkrétní psychologické metody,
· metody vedení záznamů o klientech zejména těch s důvěrnými informacemi,
Pracovní skupina „studijní poradenství“ se ztotožnila se závěry pracovní skupiny „kariérového poradenství“. Skupina se soustředila na porovnávání různých metod práce.
Pracovní skupina „poradenství pro znevýhodněné studenty“ identifikovala jako možné téma svého zaměření problematiku dyslexie u dospělých. 
4) Diskuse ke stanovám

Proběhla diskuse ke stanovám uvažované asociace a byl pozměněn čl. II v bodu 2 a čl. III v bodu 2 – viz přiložená nová verze stanov.
5) Vyhodnocení návrhových lístků

Bylo vyplněno a odevzdáno 27 návrhových lístků s následujícími odpověďmi:

1.
Stanovisko k ustanovení asociace 

S založením asociace souhlasím
25 ano


Mám zájem stát se členem/členkou této asociace
26 ano


Mám zájem aktivně se podílet na činností asociace 
20 ano

2.
Název asociace
ve zkratce


Asociace poradenských pracovníků vysokých škol
APPVŠ
11 ano


Asociace vysokoškolských poradenských pracovníků
AVŠPP
7 ano


Asociace vysokoškolských poradců
AVŠP
23 ano


Asociace akademických poradenských pracovníků
AAPP
1 ano


Asociace akademických poradců 
APP
0 ano

3.
Návrh kandidátů Rady asociace

	Jméno
	VŠ / instituce
	Počet hlasů
	Souhlas s kandidátkou

	Hana Urychová
	UK Praha
	10
	ano

	Eva Jarošová
	VŠE Praha
	8 
	nepřítomna

	Josef Konečný
	UP Olomouc
	7 
	ano

	Vendula Junková
	UK Praha
	6 
	ne

	Zuzana Freibergová
	NVF
	6 
	ano

	Beáta Krahulcová
	ČZU Praha
	4 
	ano

	Šárka Karmazínová
	MU Brno
	3 
	ano

	Milan Slavík
	ČZU Praha
	1 
	nepřítomen

	Iva Tahová
	UP Olomouc
	1 
	ano

	Barbara Benická
	UTB Zlín
	1 
	ano

	Jarmila Klugerová
	UJAK
	1 
	nevyjádřila se

	Libor Novosad
	TU Liberec
	1 
	ano

	Taťána Cihlářová
	ČVUT Praha
	1 
	ne

	Petr Grinninger
	JČU Č. Budějovice
	1 
	nepřítomen


4. Návrh kandidáta na Revizora účtů asociace

	Jméno
	VŠ/instituce
	Počet hlasů
	Souhlas s kandidátkou

	Kateřina Juklová
	UHK
	7
	ano

	Zuzana Freibergová
	NVF
	1 
	ne


5.
Počet členů Rady asociace by měl být: 

0 x 3 členové
21 x 5 členů
4 x 7 členů
6.
Návrh náležitostí členské přihlášky

Datum narození
20
Název zaměstnavatele
25
Adresu zaměstnavatele
25
Zastávanou pozici
21
Další dosažené kvalifikace
17
Členství v jiných obdobně zaměřených asociacích
8
7.
Návrh výše členského příspěvku


... ve výši pro člena
řádného
přidruženého
čestného


0,- Kč
1
9
18

100,- Kč
1
7
1

200,- Kč
12
4
0

300,- Kč
10
1
1

400,- Kč
2
2
0
6) Informace o Zákonu o sociálních službách

PhDr. Irena Tomešová z Národního vzdělávacího fondu z útvaru CEKAS - Centrum pro kvalitu a standardy v sociálních službách přednesla základní informaci o zákonu o sociálních službách. Posláním CEKAS je prostřednictvím vzdělávacích a dalších projektových aktivit poskytovat občanům - uživatelům, poskytovatelům sociálních služeb a institucím veřejné správy podporu při zvyšování a řízení kvality sociálních služeb.
7) Příští setkání

Na základě rozpravy bylo dohodnuto, že se zakládající valná hromada asociace uskuteční 
dne 13. června 2007 od 9:30 do cca 14:00
v Institutu vzdělávání a poradenství České zemědělské univerzity v Praze

Adresa: V Lázních 3, Praha 5 – Malá Chuchle.
Zapsala: Z. Freibergová
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